














Activités principales

Lle Groupe EUROFIND, qui poursuit le
développement de son pdle agro-industriel, a créé
une nouvelle entité, la « Compagnie Cacaoyere du
Bandama ». Cet investissement a consisté en
I'implantation d’'une usine de transformation de
féves de cacao a Tiassalé, ville située a 120 km au
nord-ouest d’Abidjan. La transformation locale de
cacao en produits dérivés crée de la valeur ajoutée et
des emplois au ceeur de la Cote d'lvoire.

Cette unité initialement dotée d'une capacité
annuelle de traitement de 32 000 tonnes, puis
augmentée a 40 000 tonnes de féves de cacao,
transformées en masse, en beurre et en tourteaux.
La totalité de la production est destinée a
I'exportation.

Politique commerciale

Les féves de cacao transformées en beurre et en
tourteaux sont expédiées sur plusieurs continents,
vers des industriels chocolatiers qui intégreront les
produits dans leurs productions.

Bénéficiant d'un contrat a long terme avec son
partenaire, acteur majeur de la filiere, CCB va
progressivement développer des recettes sur les
produits naturels ou alcalinisés afin de s'adapter a
I'évolution du marché.

Une nouvelle unité de broyage de cacao,
créatrice de valeur ajoutée et d'emplois
au coeur de la Céte d'lvoire

A new cocoa grinding plant to create added value
and jobs in the heart of Céte d'lvoire

Core activities

The EUROFIND Group, which is continuing to
develop its agro-industrial division, has created a
new entity, the "Compagnie Cacaoyére du
Bandama". This investment involved setting up a
cocoa bean processing plant in Tiassalé, a town 120
km northwest of Abidjan. Local processing of cocoa
into by-products creates added value and jobs in
the heart of Cote d'Ivoire.

The production facility with an initial annual
processing capacity of 32,000 tonnes, further
expanded to 40,000 tonnes of cocoa beans,
transformed into mass, butter and cake. All
production is destined for export.

Sales policy

The cocoa beans, processed into butter and oilcake,
are shipped to chocolate manufacturers on several
continents, who then incorporate the products into
their production.

Benefiting from a long-term contract with its
partner, a major player in the sector, CCB will
gradually develop recipes for natural or alkalinized
products, in order to adapt to market trends.

Stratégie industrielle

La qualité des investissements réalisés par CCB et
notamment les équipements de transformation
performants permettront d'atteindre rapidement les
objectifs de production.

Les standards de qualité internationaux que la
société s'est fixée justifient les moyens importants
mis en oceuvre tout au long du processus de
transformation. De la réception des féves jusqu’a
I'exportation des produits finis, les laboratoires de
CCB permettent une maitrise permanente de la
qualité et de la tracabilité.

L'objectif est de doubler la capacité de production en
2025.

RSE

Conscients de notre Responsabilité Sociale et
Environnementale, nous avons mis en ceuvre un
programme interne de durabilité « Bandama » dont
l'objet est de sceller un partenariat fort avec nos
coopératives et donc nos fournisseurs planteurs de
féves de cacao. Notre ambition est d'assurer, grace a
ce programme un revenu décent aux planteurs, en
luttant contre le travail des enfants, contre la
déforestation, tout en favorisant 'autonomisation
des femmes.

Nous souhaitons étendre ce programme a I'ensemble
de nos partenaires et de ce fait a 'ensemble de nos
achats d'ici 2025. CCB sera pleinement en phase
avec les exigences de I'Union Européenne.

Industrial strategy

The quality of the investments made by CCB, and in
particular ~ the  high-performance  processing
equipment, will enable us to rapidly reach our
production targets.

The international quality standards that the company
has set itself justify the considerable resources
deployed throughout the transformation process.
From bean reception to the export of finished
products, CCB laboratories ensure constant quality
control and traceability.

The aim is to double production capacity by 2025.

CSR

Conscious of our Corporate Social Responsibility, we
have set up an internal sustainability program called
"Bandama", which aims to forge a strong partnership
with our cooperatives and therefore our cocoa bean
suppliers. Our ambition is to use this program to
ensure a decent income for our planters, by
combating child labor and deforestation, while
promoting the empowerment of women.

We intend to extend this program to all our partners
and thus to all our purchases by 2025. CCB will be
fully in line with European Union requirements.
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EUROFIND
IMMOBILIER
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Le Groupe Eurofind confirme sa présence dans le
secteur immobilier haut-de-gamme. La réserve
fonciére de qualité constituée ces derniéres années

permet denvisager plusieurs projets a fort
potentiel.
Ainsi, Eurofind a réalisé son premier projet

immobilier, Le 24, un immeuble de bureaux de luxe
situé au Plateau, offrant 8 500 m2 de plateaux
modulables et quatre niveaux de stationnement
sous-sol.

'équipe en charge du développement du groupe
Eurofind a été renforcée afin d'accompagner les

projets immobiliers de la conception a la réalisation.
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Eurofind a construit Le 24, un immeuble
de bureaux de prestige au Plateau.

Eurofind completed the construction of Le 24, a prestigious
office building in the business district of Plateau.

The Eurofind Group consolidates its presence in the
high-end real estate sector. The premium land
portfolio acquired over past years enables the
development of several high-potential projects.
Thus, Eurofind has completed its first real estate
project, Le 24, a luxury office building
located in the business district of Plateau
offering 8,500 m2 of modular floor space and four
levels of basement parking.

Eurofind has strengthened its development team,
enabling it to oversee real estate projects from
inception to completion.
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FONDATION
MOUSTAPHA AHMED KHALIL



Mon pére Moustapha KHALIL, qui est né en Cote d'lvoire, a

toujours été sensible au bien-étre des Ivoiriens. Il a souhaité
contribuer, grace a de nombreuses actions sociales, a
I'amélioration des conditions de vie de ses contemporains,
particulierement dans I'éducation et la scolarisation des
enfants. Il a ainsi construit en 2003 dans sa ville natale de
Daloa, a 400 kilometres d'Abidjan, le Lycée Moderne Ahmed
Khalil, portant le nom de son pére. Il en a fait ensuite don a
I'Etat de Cote d'lvoire.

A ce jour, cet établissement accueille et forme plus de 3 000
éléves, de la 6eme a la terminale.

Afin de poursuivre ses ceuvres de bienfaisance et les
développer, nous avons créé en 2015 la Fondation
Moustapha Ahmed KHALIL, qui entreprend différentes
actions sociales dans I'éducation et la formation de la
jeunesse ivoirienne.

Les principaux objectifs de la Fondation sont le suivi, le
développement et I'entretien du Lycée Ahmed KHALIL de
Daloa. A ce titre, aux cours des derniéres années, la
Fondation a contribué a la construction de vingt nouvelles
salles de classes, d'une salle informatique, d'une
bibliothéque, d'une infirmerie, et d’'un réfectoire/cantine. Elle
a également doté chacun de ces espaces de tous les
équipements nécessaires pour assurer la meilleure éducation
aux éleves.

La Fondation octroie également des bourses d’études aux
éléves méritants du Lycée Ahmed KHALIL.

Cette forme d'encouragement est aussi destinée aux enfants
des salariés des sociétés du Groupe Eurofind.

Enfin, la Fondation Moustapha Ahmed KHALIL contribue a la
création, au développement et a la dotation en équipements
d'établissements supérieurs et universitaires et participe
également a de nombreux projets éducatifs et culturels en
Céte d'lvoire.

Notre famille souhaite ainsi poursuivre la volonté de mon
pére, qui consiste notamment a accompagner les enfants et

les jeunes de Cote d'lvoire dans leur formation et a
contribuer a l'amélioration du cadre de leur vie scolaire.

Leila KHALIL

Présidente - President

Souad KHALIL

lere Vice-Présidente
1st Vice-President

My father Moustapha KHALIL, who was born in Cote
d'lvoire, has always been sensitive to the well-being of
Ivorians. Through a number of social initiatives, he wanted
to contribute to improving the living conditions of his
contemporaries, particularly in terms of education and
schooling for children. In 2003, he built the Lycée Moderne
Ahmed KHALIL in his hometown of Daloa, 400 kilometers
from Abidjan, bearing his father's name. He then donated it
to the State of Cote d'Ivoire.

Today, the school welcomes and trains over 3,000 students,
from grades 6 to 12.

In order to continue and develop his charitable works, in
2015 we created the Moustapha Ahmed KHALIL Foundation,
which undertakes various social actions in the education
and training of Ivorian youth.

The Foundation's main objectives are to monitor, develop
and maintain the Lycée Ahmed KHALIL de Daloa. In recent
years, the Foundation has contributed to the construction
of twenty new classrooms, a computer room, a library, an
infirmary and a refectory/canteen. It has also provided each
of these spaces with all the equipment necessary to ensure
the best possible education for the pupils.

The Foundation also awards scholarships to deserving
students at the Lycée Moustapha Ahmed KHALIL.

This type of incentive is also available to the children of
employees of Eurofind Group companies.

Finally, the Moustapha Ahmed KHALIL Foundation
contributes to the creation, development and equipping of
higher education and university establishments, and also
participates in numerous educational and cultural projects in
Céte d'Ivoire.

Through this initiative, our family wishes to pursue my
father's vision, which is to support children and young

people in Coéte d'lvoire in their education and to contribute
to improving their scholatic environment.

Sewod Fhold
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Les entités du groupe

Eurofind Group Companies

CA / Turnover
Entreprises / Companies (en milliards de

F CFA) 2023
Cote d’lvoire
Eurofind Participation 2.65
SOTACI (Société de Tubes, d’Acier et 157.03
Aluminium de Cote d'lvoire) :
Aciéries De Cote D'ivoire 44.63
SCCI (Société pour le Compoundage en

- o 62.20

Cote d'lvoire)
EUROLAIT 29.39
CCB (Compagnie Cacaoyére du Bandama) 66.31

Sous Total / Sub Total

CA / Turnover
Filiales / Subsidiaries (en milliards de
F CFA) 2023

Mali
EUROLAIT MALI 452

SOTAMALI (Société de Transformation
de I'Acier du Mali)

16.35

Sénégal

SSPC (Société Sénégalaise de Produits
Chimiques)

1.67

Togo

STIL (Société de Transformation
Industrielle & Lomé)

Sous Total /Sub Total

10.75

Total

Total en millions d’Euros
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